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El Departamento de
Relaciones Comunitarias
Promueve la creación y
vigencia de Asociación

Pataz

Estrategia Regional de
Competitividad

RER N° 2090-2012 – GRLL/PRE

Constitución Mesas
por cada pilar ICR (Índice de

competitividad regional)

Puesta en agenda regional la
necesidad del RIS (Sistema 

Regional de Innovación)

Integramos la Mesa Técnica de 
Innovación Consejo Regional de 
Competitividad de La Libertad
OR N° 037-2010 - GR - LL/CR

Integramos la mesa Técnica
de Innovación del Consejo

Regional de Competitividad de
La Libertad

Lanzamiento del Centro
de Innovación Social.

Integramos la Misión Técnica a
Medellín y experiencias de Ruta N

en la Libertad desde la Mesa
Técnica de Innovación

Evaluación de las
condiciones para conformar

la ARD – UE - MRREE

Aprobación de La Libertad Innova, 
integramos equipo formulador, 

gestor y técnico.

Aprobación del PIP para fortalecer
capacidades de Innovación, como

formuladores, consultores y
gestores de proyectos.

El Consejo Directivo AP aprueba 
co- crear el Centro de Innovación

Social en Pataz.

Taller Sistemas de Innovación UE – 
PCM. Taller Herramientas para la

Innovación Social IN HOUSE

Aniversario de
Asociación Pataz

Fundación de
Asociación Pataz

AP inicia Operaciones

Instalación del CREEAS
Alianza Público - privada

Nuestro contribución

en el tiempo
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Nosotrossomos
Un centro de innovación y emprendimiento social con 
enfoque a misiones, que tiene como propósito
promover el cierre de brechas sociales, económicas, y 
ambientales para elevar la calidad de vida de los
ciudadanos, a través de la ciencia, tecnología,
innovación y emprendimiento social desde Pataz y a
lo largo del país, con una fortalecida vinculación de
nuestra red de aliados estratégicos.
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Nuestros

Valores

1. Honestidad
Guardamos coherencia entre discurso y obra; 
ofrecemos a las comunidades los bene�cia-
rios seguros de cumplir.

Nuestras actividades re�ejan transparencia y 
coherencia con nuestros principios.

Trabajamos proyectos relevantes
y prioritarios de alto impacto.

2. Integridad

3. Trascendencia

4. Perseverancia
No nos rendimos ante di�cultades aunque los 
resultados se den a largo plazo.

Buscamos y proponemos alternativas novedo-
sas para resolver los problemas que se presen-
tan.

Respeto por el entorno (el medio
ambiente, los actores locales, los
clientes y los compañeros de trabajo).

5. Innovación

6. Respeto
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Nuestros

PilaresInstitucionalidad
Promover gobernanza para 
lograr una continuidad de la 
innovación en la sociedad.

Cultura
Promover ciudadanos conscientes 
de los beneficios de la innovación

y emprendimiento social. Talento
Promover profesionales, ciudadanos 

innovadores y emprendedores
generadores de conocimiento para

resolver los desafíos sociales,
económicos y/o ambientes de

su entorno.

Infraestructura
Promover el equipamiento y soporte 

que facilite la investigación, desarrollo 
e innovación, y la transferencia científi-
ca y tecnológica para resolver desafíos

sociales, económicos y/o ambientes
de su entorno.

Financiamiento
Promover la instalación de mecanismos 

de financiamiento y apalancamiento
de recursos para atender los desafíos

sociales, económicos y/o ambientes de
su entorno.



Nuestro ámbito en general es el territorio nacional, con 
prioridad en el norte del país y nuestras acciones en 
esta etapa están focalizadas en las Provincias de Pataz 
y Sánchez Carrión; teniendo como piloto al distrito de 
Pataz.

La innovación y el emprendimiento social permite un 
trabajo articulado con nuestros aliados estratégicos.

Nuestro
alcance

Distrito de Pataz

San MartínLambayeque

Piura

Tumbes
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Enfoque de
misiones

Mariana Mazzucato.
Directora del IIPP College London University

Las Misiones son una forma de
involucrar el conocimiento en escenarios
audaces e inspiradoras, concretos y
medibles, y requieren una colaboración
interdisciplinaria
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Nuestras
misiones

Empresa

Estado

Agentes Especializados

Academia

Sociedad Civil
Organizada

Ciudadanos Gestores
de Cambio

M1
Salud, Bienestar
Físico y Mental

M3
Desarrollo Económico y
Generación de Riqueza

M6
Comunidades, Cultura

y Sostenibilidad

M7
Institucionalidad

M4
Nutrición y

Soberanía Alimentaria

M5
Cuidado del Medio
Ambiente y de los

Ecosistemas

M2
Educación y

Movilidad Social



Esta alineado a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible:
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Salud, Bienestar
Físico y Mental:

Al 2030, el 20% de las familias del Distrito de 
Pataz, habrán mejorado su entorno para proveer 
condiciones adecuadas de salud bio-psicosocial 
de sus integrantes, favoreciendo el logro del plan 
de vida familiar

I

Salud y bienestar

03 05

Garantizar una vida sana y
promover el bienestar de 
todos a todas las edades.

Lograr la igualdad de género y 
empoderar a todas las mujeres 
y las niñas.

Igualdad
de género



Esta alineado a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible:

Fin de la pobreza
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Educación de calidad

Lograr la igualdad de género y 
empoderar a todas las mujeres 
y las niñas.

Igualdad
de género

Poner fin a la pobreza en 
todas sus formas y en todo el 
mundo.

Garantizar una educación
inclusiva y equitativa de calidad 
y promover oportunidades de 
aprendizaje permanente para
todos.
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Al 2030 las entidades educativas del Distrito de Pataz 
tendrán un alto nivel de calidad educativa en 
términos de pertinencia, acceso, infraestructura y 
calidad de los docentes. Esto permitirá que el 70% de 
los niños y niñas logren continuidad hacia la 
educación superior y el empleo decente.

Educación y
Movilidad Social:II



Esta alineado a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible:

09 09
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Industria innovación
e infraestructura
Construir infraestructuras resilien-
tes, promover la industrialización 
inclusiva y sostenible y fomentar la
innovación.

Producción y
consumo responsables
Garantizar modalidades de
consumo y producción
sostenibles.

Trabajo decente
y crecimiento económicoFin de la pobreza
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Poner fin a la pobreza en 
todas sus formas y en todo el 
mundo.

Promover el crecimiento económico 
sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todos.

11

Al año 2030 las familias del Distrito de Pataz 
desarrollarán emprendimientos articulados a 
cadenas productivas con demanda en el 
mercado nacional e internacional, generando un 
aumento del 30% de los ingresos de las familias.

Desarrollo Económico y
Generación de Riqueza:III
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Al 2030 como producto del trabajo conjunto 
con los actores responsables y aliados del 
sistema de innovación, la anemia no superará el 
10% y la desnutrición crónica no superará el 
15% en niños menores de 5 años.

Nutrición y 
Seguridad 
Alimentaria

IV

Esta alineado a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible:

Hambre cero
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06

03

Poner fin al hambre, lograr la segu-
ridad alimentaria y la mejora de la 
nutrición y promover la agricultura
sostenible

Agua limpia
y saneamiento
Garantizar la disponibilidad y
la gestión sostenible del agua
y el saneamiento para todos.
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Producción y
consumo responsables
Garantizar modalidades de
consumo y producción
sostenibles.

Salud y bienestar
Garantizar una vida sana y
promover el bienestar de 
todos a todas las edades.



Esta alineado a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible:

Acción por el clima
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Poner fin a la pobreza en todas
sus formas y en todo el mundo.

Vida de ecosistemas
terrestres
Proteger, restablecer y promover el 
uso sostenible de los ecosistemas 
terrestres. 
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Lograr en el 2030 hasta 300 hectáreas de plantaciones 
agrosilvopastoriles manejadas y conservadas que 
presten servicios ecosistémicos que contribuyan a 
mejorar la seguridad alimentaria y la recuperación de 
áreas degradadas, en el Distrito de Pataz sin generar 
recursos para la minería ilegal.

Cuidado del Medio
Ambiente y de los
Ecosistemas:

V
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Comunidades,
Cultura y
Sostenibilidad:

VI
Esta alineado a los Objetivos

de Desarrollo Sostenible:

Paz justicia e
instituciones sólidas

16 17

Promover sociedades pacíficas e 
inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos y construir a todos 
los niveles instituciones eficaces e 
inclusivas que rindan cuentas.

Alianza para
lograr los objetivos
Fortalecer los medios de imple-
mentación y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo
Sostenible.

Al 2030, la población del Distrito de Pataz se 
encuentra fortalecida en su ciudadanía e identidad, 
organizada, comprometida con el desarrollo de su 
territorio y orgullosa de su cultura, alcanzando el 
30% de los habitantes reconocidos como Gestores de 
transformación cultural.
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Institucionalidad:VII

Al 2030, la población del Distrito de Pataz se 
encuentra fortalecida en su ciudadanía e identidad, 
organizada, comprometida con el desarrollo de su 
territorio y orgullosa de su cultura, alcanzando el 30% 
de los habitantes reconocidos como Gestores de 
transformación cultural.

Esta alineado a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible:

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11 16

Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

Paz justicia e
instituciones sólidas
Promover sociedades pacíficas e 
inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos y construir a todos 
los niveles instituciones eficaces e 
inclusivas que rindan cuentas.



Nuestras líneas
de trabajo

Desarrollo Económico

Salud

Gobernanza

Investigación Agraria

Educación
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Coordinadores de Innovación
Coordinar y apoyar a los gestores de
innovación con herramientas y redes de
innovación

Crear condiciones para que al interior de 
Rurana surjan cada vez más ideas innovadoras 
y se puedan.

Acelerar la acciones de innovación dentro de la
organización implementar de manera exitosa.

Gestores de Innovación

Catalizadores

Secretaria Ejecutiva

Consejo Directivo

Comité Estratégico

Aliados Estratégicos

Modelo de
Gobernanza



Co-creadores:

Colaboradores:

Comité Estratétigo:
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De reto
a misiones
#DePatazParaElMundo 
#ConTodosyParaTodos
#LaLibertadInnova
#YoConPataz+i






